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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины.  
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1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность 

за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

МБОУ МО Плавский район «ПСОШ№1»: развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ МО Плавский район 

«ПСОШ№1»: усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего 

этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской 

идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ МО Плавский район «ПСОШ№1» 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 
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1.2 Направления воспитания  
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

МБОУ МО Плавский район «ПСОШ№1»  по основным направлениям воспитания 

в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 
Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 
Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
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психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 
норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 
Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 
интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 



8 
 

края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 
искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий 

в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 



9 
 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 
деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 
интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического 

сознания. 
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Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 
социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность 

к родной культуре, любовь к своему народу.  
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 
культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 
неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 



11 
 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 
пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 
развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 
труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 
образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 
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деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 
областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в 

жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

муниципального образования Плавский район «Плавская средняя 

общеобразовательная школа №1 им. дважды Героя Советского Союза 

Б.Ф.Сафонова» расположено в центре города Плавска. Школа носит имя нашего 

выпускника, земляка, летчика-истребителя, первого дважды Героя Советского 

Союза. Соседство школы с городским парком культуры и отдыха, физкультурно-

оздоровительным комплексом, музыкальной школой, домом детского творчества, 

бассейном, спортивной и хоккейной площадками дает возможность обучающимся 

гармонично развиваться, в шаговой доступности реализовать все свои потребности 

и интересы, минимизировать отрицательное влияние социального окружения. 

Школа начала действовать с 1939 года, данное здание функционирует с 1966 

года, построено по типовому проекту, трёхэтажное. 

Школа работает в режиме  пятидневной  недели. Занятия проходят в одну смену. 

Обучающиеся обеспечены горячим питанием.  

 В школе функционирует школьная библиотека, спортивный зал, школьная 

столовая, совмещенная с актовым залом, школьный музей.  

Музей дважды Героя Советского Союза Б.Ф.Сафонова является 

воспитательным центром в школе по сохранению памяти о великих земляках и, 

организуя опыт патриотического поведения обучающихся, формирует у них 

соответствующие убеждения и чувства. В музее есть уголок памяти воинам-

интернационалистам, выпускникам школы  Сергея Матвеева и Сергея Ершова. Их 

памятные доски установлены на фасаде школы. 

С 1 сентября 2021 года в школе функционирует Центр образования 

естественно-научной и технической направленностей «Точка роста». 

Включены и реализуются  в системе воспитательной деятельности такие 

проекты как  «РДШ», «Культура для школьников»,  «Разговоры о важном», 

«Большая перемена», «Бес срока давности», «Футбол в школе», «Школьный 

театр», «Орлята России». 

Дополнительное образование реализуется по таким направлениям как, 

художественное, социально-педагогическое, спортивно-оздоровительное, 

техническое и естественно-научное.  

     Школа реализует образовательные программы начального общего образования,  

АООП НОО , основного общего и среднего общего образования, дополнительного 

образования. Для учащихся, проживающих в близлежащих населенных пунктах, 

организован подвоз двумя школьными автобусами. 

 В школе обучается более 700 детей (33 комплект класса) из них: 

 12 классов –начальное общее образование; 

18 классов- основное общее образование; 

 3 класса- среднее общее образование. 

9 обучающихся относятся к группе СОП, 15 обучающихся-это дети –

инвалиды и ОВЗ, 102 обучающихся-дети из многодетных семей. Педагогический 

коллектив - 45 педагогов. В школе реализуется кадетское движение. 
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Девиз школы: «Знания, творчество и инициатива». Школа имеет свою 

эмблему. 

Сохраняются и развиваются школьные традиции, которые имеют большое 

значение в жизни школы, то есть определённые обычаи и установившиеся 

порядки.  

Традиции сохраняют вечное ценное: преемственность поколений, любовь и 

уважение к истории родной школы, стремление приумножать её славу… 

Торжественная линейка «День знаний», «Праздник букваря», «Посвящение в 

сафоновцы, кадеты», «День учителя», «День матери», «Новогодний калейдоскоп», 

«Освобождение Плавска от немецко-фашистских захватчиков», «Женский день», 

«Библиотечные уроки», «Встречи с воинами локальных войн», «Ветеран рядом», 

«Свеча памяти», «Музейные уроки», «Чистим родники», «Последний звонок», 

«Выпускной бал», «Смотр строя и песни, посвященный памяти Сергея Матвеева», 

«Агитбригады», «День защитника Отечества». 

Не зря существует в народе мудрость, которая гласит: «Нация выживает в 

самые трудные времена, если сохраняет традиции своего народа». 

 

Воспитательная деятельность школы осуществляется в социальном 

взаимодействии с МБУ ДО МО Плавский район  "Детский экологический центр 

г.Плавска",  ГУЗ Плавская ЦРБ им. С.С.Гагарина, МБУ ДО «Дом детского 

творчества»,  МБУ «Центр культуры и досуга»,   ЦЗН г.Плавск, МБУ ДО МО 

Плавский район «ДЮСШ»,  МБУ ДО  МО Плавский район  «ЦППМСП   

«Доверие»,  Свято-Сергеевский храм,  Плавский  районный краеведческий музей,  

Культурный центр князей Гагариных, Пожарно-спасательная  часть № 24,  

МОМВД России «Плавский»,  МБУ МО  Плавский район « Централизованная 

библиотечная система», Детский отдел  Плавской городской библиотеки, Отдел 

военного комиссариата Тульской области по Плавскому и Чернскому 

районам,  районное отделением  Всероссийской организации «Боевое братство», 

детский технопарк Кванториум Тула. 
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2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Представлены в соответствующих модулях 

 

1. Модуль «Основные школьные дела» 

На внешкольном уровне: 
 социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (Мемориальный комплекс 

«Курган Славы», «Чистим родники») ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума; 

«Чтим и помним ветеранов», «День Героев Отечества», «Афганистан живет в 

моей душе» (поздравление, концерт, акция), направленные на укрепление 

межличностных связей, воспитание чувства гордости за героизм народа, 

уважение к ветеранам; 

 открытые дискуссионные площадки -  «Уроки Успеха» (встреча с 

людьми, добившимися успехов в профессиональной деятельности), направленные 

на формирование у учащихся мотивации в достижении успеха, создание 

возможности оценки своих личностных качеств;  «Делай правильный выбор»  

(беседы, круглые столы с представителями ОГИБДД МОМВД России «Плавский» 

и ПДН МОМВД России «Плавский», направленные на профилактику и 

предупреждение безнадзорности и правонарушений среди подростков, повышение 

правовой культуры всех участников образовательного процесса, укрепление 

взаимодействия со службами, занимающимися воспитанием детей, 

формированием здорового нравственного поколения без вредных привычек;  

 проводимые для жителей микрорайона (ул.Победы) и организуемые 

совместно с семьями учащихся праздники, фестивали, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих: дворовые площадки «День 

Победы», флешмобы, конкурс «Семья года», фестиваль национальных культур; 

 участие во Всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям: «Георгиевская ленточка», «Передай 

свечу памяти», «Бессмертный полк», «День солидарности в борьбе с 

терроризмом», «Голубь мира», «Поезд памяти», «Международный день 

инвалидов», направленные на усвоение социально-значимых знаний, ценностных 

отношений к миру, Родине, другим членам общества. 

На школьном уровне: 
 общешкольные праздники (ежегодно проводимые дела и 

мероприятия): 

 праздник «День Знаний» направлен на закрепление разновозрастных 

межличностных отношений в коллективе; 

 цикл праздничных мероприятий (концерт, день самоупрапления, 

поздравление ветеранов педагогического труда) «Виват,учителя!»;  

 торжественные мероприятия (уроки мужества, конкурс рисунков, 

концерт), посвященные освобождению Плавска от немецко-фашистских 

захватчиков, направлены на воспитание чувства любви к малой родине, гордости 

за героизм плавчан, уважение к ветеранам; 
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 конкурс чтецов «Не забыть нам родные истоки…», направленный на 

знакомство с творчеством поэта - земляка, выпускника Плавской средней школы 

№1 1953 года Н.Н.Невижина; формирование духовно-нравственных качеств 

подрастающего поколения на примере жизни и творчества поэта; 

 «День Православной книги»- (встречи с представителями храма Сергия 

Радонежского, уроки, доклады- выступления), мероприятия направлены на 

развитие духовных ценностей, формирование гражданского патриотического и 

культурного сознания, способствуют выработке умения жить по законам 

гармонии и красоты; 

 «Новогодний калейдоскоп» -  творческое дело (конкурс «Талисман 

года», новогодние мероприятия для учащихся разных классов)-способствует 

развитию сценических навыков, формированию самостоятельности, 

ответственности, коллективного поведения, чувства доверия и уважения друг к 

другу; 

 «Дни памяти Героев-выпускников» (Б.Ф.Сафонов, С.А.Матвеев,  

С.М.Ершов - уроки мужества, музейные уроки,  торжественные линейки, 

возложение цветов к мемориальным доскам, встречи-беседы с 

родственниками)  направленны на  формирование чувства национального 

самосознания и осознанной  необходимости заботиться о чести своей армии, а 

через неё – и чести Отечества; патриотизма, любви к Родине, уважения к 

старшему поколению, ответственности за будущее, чувства глубокого уважения 

и почтения к людям, защищавшим нашу Родину;  

 «День здоровья»- комплекс соревнований (Веселые старты, мини-

футбол, волейбол, Кросс Нации), направленный на формирование   социально 

значимого отношения учащихся к здоровью, ведению здорового образа жизни, 

популяризацию спорта; 

 цикл мероприятий, посвященных Дню Победы (участие в Почетном 

карауле, акция «Бессмертный полк», классные часы, выставки рисунков, уроки 

мужества, музейные уроки), направлен на воспитание чувства любви к Родине, 

гордости за героизм народа, уважение к памяти, к ветеранам; 

 агитбригады различной тематики дают обучающимся возможность 

развивать интеллектуально-творческий потенциал, коммуникабельность, 

коммуникативные умения, толерантность, формировать личную жизненную 

позицию, а также развивают дружеские связи (как между собой, так и со своими 

педагогами); 

 церемонии награждения – линейка «Наши достижения»- (по итогам 

триместров, года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, 

защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы, что способствует поощрению социальной активности детей, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу; 
 торжественный ритуал посвящения - «Посвящение в Сафоновцы» , 

направленный на формирование личной ответственности за право носить гордое 

звание «Юный Сафоновец»,  формирование и закрепление у учащихся чувства 
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патриотизма, любви к своей Родине, чувства долга, ответственности, 

гражданской позиции.  

На уровне классов:  

 ритуал «Посвящение в первоклассники» символизирует приобретение 

ребенком своего нового социального статуса – школьника;  

 «Прощание с букварем» - традиционная церемония в первых классах; 

 «День именинника» - праздник-чаепитие в начальной школе, 

направленный на сплочение коллектива, на уважительное отношение друг к другу; 

 проведение в рамках класса событийных встреч, часов общения, 

праздников, экскурсий, походов; 

 выборы и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных 

дел на уровне общешкольных советов. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной 

из возможных для него ролей осуществляется через советы самоуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения; 

 оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; 

 создание условий для реализации индивидуального участия детей в 

конкурсах различного уровня. Помощь в подготовке конкурсных материалов, 

создания портфолио для получения «Гранта главы администрации Плавского 

района».  

 

2.Модуль «Классное руководство» 

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе;  

 проведение классных тематических часов;  

 проведение мероприятий, в рамках проекта «Разговоры о важном»; 
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 участие в программе «Орлята России»,  которая направлена на 

достижение национальных целей Российской Федерации, создание условий 

воспитания социально ответственной личности учащихся начальной школы.  

Удовлетворения потребностей младших школьников в социальной активности, 

поддержания и развития интереса к учебным и внеурочным видам деятельности, 

обеспечивая преемственность с Российским движением школьников. 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, празднования в классе 

дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) с психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года вместе анализируют свои успехи и 

неудачи; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса, через 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения, через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

 посещение учебных занятий; 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками; 

 мини-педсоветы по проблемам класса; 

 индивидуальные беседы с учащимися и их родителями; 

 работа со специалистами психологической службы (по 

необходимости). 
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Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 беседы родителей, педагогов, администрации (при необходимости) с 

целью оказания помощи родителям школьников или их законным представителям 

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками; 

 организация родительских собраний (тематических, организационных, 

аналитических, итоговых, совместно с учителями-предметниками, совместно с 

детьми), проводимых в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 

воспитания школьников;  

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении школой и решении вопросов воспитания и обучения 

детей; 

 привлечение родителей (законных представителей) к просмотру 

вебинаров воспитательной направленности, Всероссийского родительского 

собрания; 

 участие в проекте «Дорога к миру», направленном на создание 

бесконфликтной среды в школе с участием родительского сообщества. 

 

3.Модуль  «Курсы внеурочной деятельности» 
Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную 

для них деятельность, в предоставлении возможностей для самореализации, 

личностного развития ребенка, для накопления опыта социально значимых 

отношений.  Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности и дополнительного образования происходит в рамках следующих 

выбранных школьниками видов деятельности. 

 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической,  историко-

культурной направленности: курс внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном», курс внеурочной деятельности «Я-кадет»,  кружок «Юнармейцы»,  

кружок «Мы будущее России»,  кружок «Школьный музей», направлены  на 

формирование у подрастающего поколения любви к Родине, к родному краю, 

бережного отношения к народным традициям, обычаям, уважения к 

историческому прошлому страны, воспитание у детей патриотизма, 

формирование гражданских позиций. 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 

культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры 
народов России, духовно-историческому краеведению: реализуются в 

предмете ОРКС (православие) в 4-х классах и ОДНКР в 5-х классах.   

Направлен на формирование у обучающихся мотиваций к осознанному 

нравственному поведению, основанному на знании культурных традиций 

многонационального народа России и уважения к ним. 

 курсы, занятия познавательной, интеллектуальной, научной, 

исследовательской, просветительской направленности:  курс внеурочной 

деятельности «Шахматы в школе», кружок «Пресс-центр. Школьная жизнь»,  
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кружок «Финансист», курс внеурочной деятельности «Функциональная 

грамотность»,  курс внеурочной деятельности «Финансовая грамотность»,  

курс внеурочной деятельности «Программирование»,  курс внеурочной 

деятельности «Конструирование», курс внеурочной деятельности « 3D-

конструирование», кружок «Робототехника», кружок «3D-моделирование», 

кружок «Мир IT- технологий»,  курс внеурочной деятельности 

«Математический практикум», кружок «Полигон профессиональных 

предпочтений»,  курс внеурочной деятельности «Введение в физику»,  курс 

внеурочной деятельности «Добро пожаловать в Тулу»,  кружок 

«Необыкновенная физика обыкновенных явлений»,  курс внеурочной 

деятельности «Любимые сказки», кружок «Отряд ЮИД»,  курс внеурочной 

деятельности «Занимательный русский», «Математика и логика», 

«Занимательная математика», «Интеллектуальные ступеньки», «Знатоки 

математики», «Загадки русского языка», «Тайны русского языка», 

«Математика и конструирование», «Секреты русского языка»  направлены на 

формирование компетентного ребенка по освоению новых знаний, умений, 

навыков, способностей,  развитие и совершенствование познавательных 

процессов,  на расширение имеющихся знаний, на получение новых данных, на 

проверку существующих научных гипотез и на установление новых 

закономерностей, явлений в природе и социуме, на распространение знаний, 

опыта, формирование умений, навыков, ценностных установок 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности:  курс 

внеурочной деятельности «Естественно-научная лаборатория», направлены 

на формирование экологической грамотности и экологического стиля 

мышления, способствующих становлению нравственно-экологической 

позиции и экологической компетентности личности обучающегося. 

 курсы, занятия в области искусств, художественного и эстетического  
творчества разных видов и жанров: кружок «Художественная мастерская», 

курс внеурочной деятельности «Школьный театр Арлекин»»,  курс 

внеурочной деятельности «Хор военной песни», курс  внеурочной 

деятельности «Правила этикета» направлены на развитие эстетической 

отзывчивости, формирование творческой и созидающей личности, 

социальное и профессиональное самоопределение; способствуют 

разностороннему и гармоничному развитию личности ребенка, раскрытию 

творческих способностей, решению задач трудового, нравственного и 

эстетического воспитания. 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности: курс 

внеурочной деятельности «Параллели и меридианы Тульского  края»,   

направлены   

на   обучение, развитие и оздоровление обучающихся в процессе занятий тур

измом на  формирование у обучающихся устойчивого интереса к туризму, 

воспитание морально – волевых качеств, межличностных отношений. 

Развитие необходимого комплекса туристических знаний умений и навыков 

для безопасного и успешного выступления на соревнованиях. 
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 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: 
курс внеурочной деятельности «Уроки ЗОЖ», курс внеурочной деятельности 

«Здоровейка», курс внеурочной деятельности «Школа здоровья», курс 

внеурочной деятельности «Будь здоров»,  спортивная секция «Стрельба из 

пневматического оружия», спортивная секция  «Футбол в школе», курс 

внеурочной деятельности «Пулевая стрельба» направлены на укрепление 

здоровья, формирование навыков здорового образа жизни, двигательных 

умений и навыков физкультурно-спортивной деятельности, морально–

волевых качеств и системы ценностей с приоритетом жизни и здоровья.  

 курсы «Разговоры о важном» направлены на формирование 

ценностных установок, в числе которых – созидание, патриотизм и 

стремление к межнациональному единству, способствующих 

развитию умений строить коммуникацию, отношения в обществе, 

расти здоровыми гармонично развитыми личностями. 
 

4. Модуль «Урочная деятельность» 
Одним из приоритетных направлений воспитательной работы школы МБОУ 

МО Плавский район «ПСОШ№1» определено музейное воспитание. Занятие 

музейным делом способствует созданию условий для развития духовно-

нравственного потенциала личности. Через краеведческую, поисково-

исследовательскую работу формируются социально-значимые знания о своей 

Родине, ценностные отношения к своему отечеству, своей малой и большой 

Родине, опыту проведения экскурсий, к культуре как духовному богатству; 

социально значимый опыт деятельного выражения собственной гражданской 

позиции, самостоятельного приобретения новых знаний.  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:  

 специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, 

которые расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь 

к прекрасному, к природе, к родному городу;  

 интерактивный формат занятий в музее, который способствует 

эффективному закреплению тем урока; 

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со всеми участниками образовательного процесса, 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации через знакомство и в 

последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка обучающихся», 

взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений через создание специальных тематических проектов, 

рассчитанных на сотрудничество музейного педагога с учителями- предметниками, 

организация работы с получаемой на уроке социально значимой информацией; 

 инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения 

совершать правильный выбор; 

 проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и 
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пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс и др.) и 

учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра «Предметный кроссворд», 

викторины, литературная композиция, конкурс рисунков и др.); 

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и 

просьб учителя через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизацию их познавательной деятельности через 

использование занимательных элементов, историй из жизни современников; 

 использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 

обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-

тренажеры, тесты, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, 

фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и 

др.); 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с 

уровня знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй, судеб, 

комментарии к происходящим в мире событиям, проведение Уроков мужества; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

 дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и 

эстетических переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска 

истины и возможных путей решения задачи или проблемы, творчества учителя и 

учащихся; 

  групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной 

работе и взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для 

достижения которой каждый должен внести индивидуальный вклад, 

распределению ролей, рефлексией вклада каждого в общий результат; 

 использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 

наглядная агитация школьных стендов предметной направленности);  

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддерживать 

мотивацию детей к получению знаний (наличие двигательной активности на 

уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, 

поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха);  

 использование технологии «Портфолио», с целью развития 

самостоятельности, рефлексии и самооценки, планирования деятельности, видения 

правильного вектора для дальнейшего развития способностей; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 
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оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в 

конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, 

форумах). 

 Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и 

обучающихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям 

и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной деятельности. 

 

5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, 

оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

6. Модуль «Предметно-пространственная среда» 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние 

на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической 

средой школы как: 

  оформление вестибюля общеобразовательной  организации государственной 

символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб); 

 организация и проведение церемоний внесения (вынесения) 

государственного флага Российской Федерации; 
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 оформление интерьера школьных помещений (рекреаций, актового зала, окна 

и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия; 

 организация художественно-творческих экспозиций, выставок   Плавских 

граждан (коллекционеры, художники, писатели, поисковики и т.д.) 

 организация и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработка, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» ( героя, чье имя носит школа, 

защитника Отечества и т. п.) в помещениях общеобразовательной 

организации или на прилегающей территории для общественно-

гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов 

воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработка и популяризация символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

 разработка и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн);  

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

7. Модуль «Работа с родителями» 
Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, которые 

должны правильно организовать процесс воспитания своего ребёнка в семье для 

того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком, готовым трудиться 
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в современном обществе на благо своей страны. Родители активно и с пользой 

вовлекаются в жизнь школы. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

обеспечивает формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности родительской общественности посредством различных форм 

просвещения и консультирования. 

На групповом уровне:  

 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их 

детей; 

 родительские дни, когда возможно посещение родителями школьных 

учебных и внеурочных занятий для получения представления о ходе 

образовательного процесса в школе и самочувствии ребенка в классе среди 

сверстников; 

 родительский всеобуч (в рамках которого в течение года в школе 

используются следующие формы работы: родительские собрания, направленные на 

обсуждение с родителями общих и наиболее актуальных вопросов воспитания 

детей в семье и образовательном учреждении, знакомство родителей с задачами и 

итогами работы школы; законодательными актами, административными 

документами; родительские конференции. Вместе с тем внедряются новые формы: 

организационно-деятельностная и психологическая игра, собрание-диспут, 

родительский лекторий, встреча за круглым столом, тренинг для родителей и 

другие.         

Качество педагогического просвещения родителей повышается в 

зависимости от актуальности выбранных тем, уровня организации и ведения 

занятий (приглашение на занятия родительского лектория авторитетных 

специалистов: педагогов, психологов, медиков, работников правоохранительных 

органов), использования технического оснащения. 

 «Родительский мессенджер»-  форма взаимодействия с родителями 

через социальные сети реализует принцип партнерства и диалога, что позволяет 

педагогу значительно улучшить отношения с семьями, повысить педагогическую 

культуру родителей, расширить представления детей по различным 

образовательным областям. 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения 

педагогических проблем и конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  

 индивидуальные консультации родителей или законных 

представителей школьников со школьными специалистами, педагогами, 

администрацией c целью координации совместных усилий педагогов и родителей. 
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8. Модуль «Самоуправление» 
Основная цель модуля «Самоуправление» заключается в создании условий 

для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, 

принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения 

обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-

значимую деятельность. Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам 

попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного 

общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и 

коллективную ответственность за свои решения и поступки. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

 Совет школы (высший орган школьного самоуправления, состоящий из 

представителей ученического коллектива, администрации школы и представителей 

родительской общественности). Деятельность Совета осуществляется через 

реализацию следующих функций: 

 участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных 

дел, акций, соревнований; 

 организация и контроль дежурства по школе; 

 представление интересов обучающихся на заседаниях; 

 изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной 

жизни; 

 через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов 

для информирования учащихся и получения обратной связи от классных 

коллективов; 

 штаб первичного отделения Всероссийской общественно-

государственной, детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников» создан для реализации следующих функций: 

 вовлечение обучающихся и прием в РДШ; 

 активизация работы профильных отрядов по занятости в свободное 

время (юные инспектора дорожного движения, спортклуб «Юность») 

 организация и ведение школьного учета членов РДШ и их участие в 

мероприятиях;  

 организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности 

РДШ;  

 организация проведения Всероссийских дней единых действий;  

 участие в выпуске школьной газеты «Школьная жизнь»;  

 привлечение обучающихся, членов РДШ, к участию в научно-

практических конференциях, спортивных соревнованиях и творческих конкурсах; 

 организация участия трудовых отрядов в каникулярное время.  

На уровне классов:  

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся лидеров класса (старост), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с другими 

коллективами, учителями; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни групп, 



27 
 

отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

 участие в планировании, организации и анализе проведенных 

общешкольных, внешкольных, классных дел; 

 участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке 

деревьев; 

 участие в пришкольном лагере, юнармейском палаточном лагере. 

 

9. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности, помочь сориентироваться в мире современных 

профессий, учитывая потребности территории в кадрах и востребованность 

профессий в современном мире. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд 

в постиндустриальном мире, охватывая не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Данная работа осуществляется следующим образом.  

 На региональном и всероссийском уровне:  

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, участие в мастер-классах, посещение 

открытых уроков (ПРОектория), «Билет в будущее»; 

 участие в Акции «Неделя без турникета». 

На муниципальном и региональном уровнях: 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии (хлебозавод «Авангард», машиностроительный 

завод «Плава», завод по производству автомобилей специального назначения 

«Плавский», завод пластмассовых изделий «Баско»;  

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;  

 участие в конкурсе эссе «Моя будущая профессия» среди 

обучающихся 8-х классов. 

На школьном уровне: 

 освоение школьниками основ профессии в рамках дополнительной 

образовательной программы «Полигон профессиональных предпочтений»;  

 циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации ребенком 

своего профессионального будущего; 

 Уроки Успеха (встречи-беседы с выпускниками школы, добившимися 
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больших успехов в своей профессиональной деятельности); 

 родительские собрания. 

На уровне классов: 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты; 

 совместное с педагогами изучение ресурсов интернет, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

 встречи с представителями разных профессий. 

На индивидуальном уровне:  

 индивидуальные консультации психолога, сотрудников центра 

занятости населения для школьников и их родителей по вопросам склонностей, 

способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

10. Модуль « Профилактика и безопасность» 
 Профилактическая деятельность реализуется  в целях формирования и поддержки 

безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации и 

предусматривает  следующее: 

 организация деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, коррекционных педагогов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработка и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и т. д.); 
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 профилактика расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

11.  Модуль «Социальное партнерство» 
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации с организациями-партнерами. Для 

МБОУ МО Плавский район «ПСОШ№1» : МБУ ДО МО Плавский район  "Детский 

экологический центр г.Плавска", МБУ ДО «Дом детского творчества»,  МБУ 

«Центр культуры и досуга»,  ЦЗН г.Плавск, МБУ ДО МО Плавский район 

«ДЮСШ»,  МБУ ДО  МО Плавский район  «ЦППМСП   «Доверие»,  Свято-

Сергеевский храм,  Плавский  районный краеведческий музей,  Культурный центр 

князей Гагариных ,  Пожарно-спасательная  часть № 24,  МОМВД России 

«Плавский»,  МБУ МО  Плавский район « Централизованная библиотечная 

система», Детский отдел  Плавской городской библиотеки, Отдел военного 

комиссариата Тульской области по Плавскому и Чернскому районам,  районное 

отделением  Всероссийской организации «Боевое братство», детский технопарк 

Кванториум Тула. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников 43 человека . 5 педагогов работает 

по внешнему совместительству. 

 90,6% от общей численности педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование. 

9,3% от общей численности педагогических работников имеют среднее  

педагогическое образование. 

  37,2% от общей численности педагогических работников имеют высшую 

квалификационную категорию. 

23,2% - первую квалификационную категорию.  

32,5% -соответствие 

6,9% -не имеют категории 

 

Психолого- педагогическое  сопровождение обучающихся, в том числе и с ОВЗ, 

осуществляют следующие  специалисты МБУ ДО  МО Плавский район  

«ЦППМСП   «Доверие»:   педагоги-психологи,  педагог-логопед и штатные 

специалисты школы: дефектолог и социальный педагог. 

В школе 33 класса-комплекта,  в которых работают 33 классных руководителя. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

 Заместитель директора по воспитательной работе  

 Заместитель директора по учебно-методической работе 

 Педагог-огранизатор 

 Старшая вожатая 

 Классные руководители  

 Дефектолог 

 Социальный педагог   

 Педагоги дополнительного образования 
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ МО Плавский 

район «ПСОШ№1» связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-

правового обеспечения:  

1.Положение о классном руководителе. 

 2.Положение о дежурстве МБОУ МО Плавский район «ПСОШ№1» 

 3. Положение о методическом объединении  

4.Положение о внутришкольном контроле 

 5.Положение о родительском комитете МБОУ  МО Плавский район 

«ПСОШ№1» 

6.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений МБОУ  МО Плавский  район «ПСОШ№1» 

7.Положение об организации дополнительного образования в МБОУ МО 

Плавский район «ПСОШ№1» 

 8.Положение о внеурочной деятельности обучающихся МБОУ МО Плавский 

район «ПСОШ№1» 

9.Положение об органах ученического самоуправления.  

10. Правила внутреннего распорядка для обучающихся МБОУ МО Плавский район 

«ПСОШ№1» 

11.Положение о первичном отделении общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников» МБОУ МО Плавский район «ПСОШ№1»г.Плавска.  

12. Положение о школьном спортивном клубе «Юность».  

ссылка на размещенные документы:  

Нормативно-методическое обеспечение в МБОУ МО Плавский район «ПСОШ№1»   

https://shkola1plavsk-r71.gosweb.gosuslugi.ru/nasha-shkola/vospitatelnaya-rabota/ 

 С 2021 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 

273 «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся определена система организации воспитательной работы в сфере 

образования:  

1.Письмо о внедрении примерной программы воспитания.  

2.Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ 

 3.Воспитание в современной школе от программы к действиям.  

4.Программа Воспитания 2022 (Проект)  

5.О проекте «Актуализация и внедрение примерной программы». 

 6.Методическое пособие Министерства просвещения Российской Федерации и 

Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Института 

стратегии развития образования Российской академии образования» «Воспитание 

в современной школе: от программы к действиям». 

 

 

 

 

https://shkola1plavsk-r71.gosweb.gosuslugi.ru/nasha-shkola/vospitatelnaya-rabota/
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3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

 
В МБОУ МО Плавский район «ПСОШ№1»  всего 712 обучающихся.  Из них 4 

обучающихся  со статусом  ОВЗ. Это обучающиеся 2-4, 8 классов. К ним относятся 

дети с интеллектуальными нарушениями и с задержкой психического развития.  

11 обучающихся имеют статус инвалидности. Это обучающиеся 2-4 классов, 7-9 

классов. 4 обучающихся имеют статус инвалидности и ОВЗ. Это обучающиеся  2-4 

классов, 9-х классов. Все обучающиеся со статусом ОВЗ, прошедшие ПМПК 

обучаются по АООП НОО, АООП ООО. 

 На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и 

детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах 

заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

 На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни 

класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах. 

 Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

 - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

 - формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех  участников образовательных отношений; 

 -построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ;  

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к 

воспитанию обучающихся с ОВЗ;  

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности;  

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 
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психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы педагогов, социального педагога, 

педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Поощрения выносятся за достижения в области творческой, интеллектуальной, 

общественной  и спортивной деятельности.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах:  

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

  соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение 

благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков, денежной 

премии производится в торжественной обстановке, на праздничных 

мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых);   

 прозрачности правил поощрения (согласно Положению о поощрении 

обучающихся  за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

-размещение фотографии обучающегося на Доске Почета школы (с согласия 

обучающегося и родителей (законных представителей) 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение грамотами, благодарностями за активное участие в школьных делах 

http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
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и/или в конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за ответственное 

отношение к порученному делу, волю к победе) 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место с 

указанием уровня достижений обучающихся в различных школьных конкурсах и 

викторинах; 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей; 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в 

том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность 

соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут 

согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 
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3.5 Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется 

в соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

 Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 

включается  в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

  приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями (законными представителями);  

 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

  распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся – это результат как организованного социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их 

стихийной социализации и саморазвития. 

 Основные направления анализа воспитательного процесса: 

 1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится 

классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной 

работе (советника директора по воспитательной работе при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о 

результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников 

сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 
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трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

 2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  Анализ проводится 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при наличии), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива 

совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:  

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

 деятельности классных руководителей и их классов;  

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

  организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

 создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной 

среды;  

 взаимодействия с родительским сообществом;  

 результатов участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях;  

 внешкольных мероприятий;  

 деятельности ученического самоуправления; 

  деятельности по профилактике;  

 реализации потенциала социального партнерства; 

  деятельности по профориентации обучающихся; 

  действующих в школе детских общественных объединений;  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной 

работа при наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в школе. 

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Анализ осуществляется ежегодно силами экспертов самой образовательной 

организации с привлечением (при необходимости и по решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов. В качестве школьных 

экспертов могут привлекаться учителя-предметники и  классные руководители, 

педагог- психолог, социальный педагог, педагоги дополнительного образования. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ 

воспитательного процесса в школе, являются:  
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• принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и 

к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

• принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами; 

 • принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности;  

• принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития детей.  

Анализ проводится с использованием анкет, опросников, мониторингов 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса являются следующие:  

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

 Рейтинг участия в конкурсах, мероприятиях и т.д. 

 Положительная динамика уровня воспитанности и образовательных 

результатов учащихся по итогам независимых оценочных процедур, стабильные 

результаты ЕГЭ, ОГЭ. Высокий уровень мотивации учащихся к участию в научно- 

практических конференциях, многопрофильных олимпиадах, творческих 

конкурсах, спортивных соревнованиях, волонтерской деятельности. Низкий 

процент заболеваемости и пропусков занятий. Отсутствие случаев преступлений 

среди несовершеннолетних, низкий процент травматизма. 

 

Выявленные проблемы Пути решения проблем 

У некоторых обучающихся существуют 

проблемы в отношении к обучению и 

участию в общественный жизни класса 

и школы. 

Повышенное внимание к качеству 

реализации модулей: «Работа с 

родителями», «Классное руководство» 

 

Воспитательная деятельность педагогов. 

 Подавляющее большинство учителей и классных руководителей имеют 

квалификационные категории. Педагоги и классные руководители не испытывают 

затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности, а 

также в реализации воспитательного потенциала их совместной с детьми 

деятельности. 

 Педагоги формируют вокруг себя привлекательные для школьников детско- 

взрослые общности; в большинстве случаев у них складываются доверительные 
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отношения со школьниками. Классные руководители стремятся стать для своих 

воспитанников значимыми взрослыми людьми. 

 

Выявленные проблемы Пути решения проблем 

Недостаточный уровень 

сформированности у молодых педагогов 

компетенций в сфере организации 

воспитательной работы в классном 

коллективе; 

 

 

Развитие системы взаимного 

наставничества педагогов и классных 

руководителей старшего возраста, с 

одной стороны, и молодых педагогов и 

классных руководителей, с другой 

стороны, направленной на преодоление 

профессиональных дефицитов в 

воспитательной работе 

 высока доля педагогов старше 25 лет; высокая мотивация педагогов старше 25 

лет к освоению компетенций по 

использованию в воспитательной работе 

возможностей информационных систем, 

виртуального пространства, интернет-

технологий; 

 

Управление воспитательным процессом в образовательной организации. 

Стабильный высококвалифицированный педагогический коллектив. 

Воспитательная деятельность сопровождается достаточным нормативным 

обеспечением.  

Классные руководители и педагоги имеют чѐткое представление о 

нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный процесс в 

школе, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности. 

Администрацией школы создаются условия для профессионального роста 

педагогов в сфере воспитания путем повышения квалификации в рамках курсовой 

подготовки на базе «Институт повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки работников образования г.Тула», обучающие семинары, вебинары 

в режиме ВКС. 

 Школьные педагоги и классные руководители поощряются администрацией 

школы за хорошую воспитательную работу со школьниками (через награждения 

грамотами, материальным поощрением). 

Выявленные проблемы Пути решения проблем 

фоминирование традиционных 

подходов к процессу воспитания, иногда 

приводящим к росту непонимания 

между педагогами и обучающимися в 

организации воспитательной 

деятельности; 

Выявление профессиональных 

дефицитов педагогов в сфере 

коммуникации с подрастающим 

поколением и разработка программы, 

направленной на преодоление 

выявленных затруднений в 

воспитательной работе. 

отсутствие заинтересованности у 

педагогов и классных руководителей в 

реализации инновационных проектов в 

Развитие системы стимулирования 

инновационной деятельности педагогов 

в области воспитания. 
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сфере воспитания 

 

Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации. 

 В школе имеются необходимые условия  для образовательной деятельности 

в соответствии с требованиями ФГОС, СанПиН (учебные кабинеты, медицинское 

сопровождение, питание, территория и т.д.). 

 Техническое оснащение образовательно-воспитательного процесса 

соответствует требованиям на 90%. Существующая база здоровьесберегающей, 

информационной, безопасной среды образовательной организации является 

основой, на которой каждый талантливый, творческий ребенок может воплотить 

свою одаренность в высокие результаты деятельности, подтвержденные в 

конкурсах, олимпиадах и соревнованиях различного уровня. 

Для того чтобы изучить динамику личностного роста воспитанников и 

уровень развития коллектива класса, школы,  деятельность педагогов, мы 

используем: 

 Методики диагностики личностного роста (Д.В. Григорьева, П.В. 

Степанова, И.В. Степановой); 

 «Мониторинг воспитания в современной школе» (Д.В. Григорьев); 

 «Концепция и модель оценки качества воспитания в системе общего 

образования» (А.И. Григорьева, Л.В. Заика.); 

 «Диагностика и мониторинг процесса воспитания в школе» (П.В. 

Степанов). 

 

Позиция педагога как воспитателя отслеживается по методике Д.В. 

Григорьева, П.В. Степанова, И.В. Степановой: 

 «Диагностика качества воспитания» (А.И. Григорьева) 

Управление воспитательным процессом в образовательной организации. 

 Должностные инструкции. 

 Документация классного руководителя. 

Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации. 

 кадровое обеспечение, 

 нормативно-правовая база, 

 наличие программного обеспечения. 

Отслеживается по методике, предложенной коллективом авторов Л.В. 

Алиева, Д.В. Григорьев, Н.Л. Селиванова, И.В. Степанова, П.В. Степанов.  

Итогом самоанализа организуемого в школе воспитательного процесса 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу и проект направленных на это управленческих 

решений. 
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Приложение 

Примерный календарный план воспитательной работы 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МБОУ МО 

Плавский район «ПСОШ№1» 

на 2022-2023 учебный год 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 1. Основные школьные дела 

1 …    

 2. Курсы внеурочной деятельности 

1 …    

 3. Внешкольные мероприятия 

1 …    

 4. Предметно-пространственная 

среда 

   

1 …    

 5. Работа с родителями 

1 …    

 6. Самоуправление 

1 …    

 7. Профориентация 

1 …    

 8. Профилактика и безопасность 

1 …    

 9. Социальное партнёрство 

1 …    

Классное руководство 

(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей) 

Урочная деятельность 
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(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

 


